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Unsere Organisationsstruktur als Selbstverwaltung

Mitglieder der

. Vertreterversammliung Vorstand
KV Nordrhein g .6 Jah g . N
(2019) Amtsdauer: 6 Jahre Amtsdauer: 6 Jahre
Vorsitzender stellv. Vorsitzender
@ ! l Dr. Frank Bergmann Dr. Carsten Kdnig
‘ @ ! e s <
(Brief-) asinn Wahl & - A Y D
Q) = =R B ‘
Wabhl i ," - Kontrolle
"]
» w
facharztliche hausarztliche
Hausarzte Hausarzte Versorgung Versorgung
incl. Padiater 5.709 incl. Padiater 18 |
Facharzte 6.770 Facharzte 21 Ve?aenTVSl)nrfSrTgerr
psycholog. PT 3.270 psycholog. PT 5 die gesamte Korperschaft
Ermé&chtigte Erméachtigte
und Angestellte 5.330 und Angestellte 6
gesamt 21.079 gesamt 50

B Kassenarztliche Vereinigung
: Nordrhein



Unser Auftrag: Die ambulante Versorgung in der Region Nordrhein

e ooy
Arztgruppen nach der Anzahl Braesd Versorgung von 9,67 Mio. EW,
Bedarfsplanung (Auswahl) ' = davon 8,34 Mio. gesetzlich
Versicherte (Antell ca. 86 %)
Hausarzte 6.288 \ = i
Kinderarzte 766 ‘ > 84 Mio. abgerechnete
Behandlungsfalle jahrlich
Gynakologen 1.505
Augenarzte 754
- | ¥ > 54.000 Arbeitsplatze in den

HANO-Arzte >73 | ) ™ Praxen (0. arztl. Personal)
Orthopaden & Chirurgen 1.546 £ ®
Nervenarzte 758
Psychotherapeuten 4.259
facharztliche Internisten 1.283
Radiologen 538 g "‘ Bayern

Baden- |
Urologen 419 Wiirttenberg
alle Gbrige Fachgruppen 2.390
gesamt 21.079 _ _ .

Quellen: KVNO Arztregister (1.7.2019), KM6 Versichertenstatistik 2018, KVNO Abrechnungsdaten 2018,

eigene Schatzung aufgrund Gesundheitspersonalrechnung Bund 2017
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Voraussetzungen zur Niederlassung

B Vgl 8818 ff. Arzte-ZVi. V. m. 88 95 ff. SGB V

« schriftlicher Antrag (Vertragsarztsitz = postalische Adresse & Bezeichnung)\

 Eintragung ins Arztregister (Approbation, abgeschlossene
Facharztweiterbildung/Fachkundenachweis, Geburtsurkunde,
Tatigkeitsnachweis)

formale » polizeiliches Fihrungszeugnis O

Voraussetzungen [RERCSSISERY |
 Bescheinigungen uber bisherige Tatigkeiten /

\
 keine Drogen- oder Alkoholabhangigkeit/Entziehungskur
in den letzten 5 Jahren
. » keine unvereinbaren, anderweiten (arztlichen) Tatigkeiten
personliche (Interessenkonflikte)
Voraussetzungen )
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Gesetzliche Bedarfsplanung

B vertragsarztliche Versorgung # Markt
B Angebotsstruktur

guantifiziert durch Bedarfsplanungs-RL ‘%
B Planungsbereichsterritorien sind

1aullg gesperrt

B Versorgungsgrad > 110% *m

143,7 %
Rhein-Kreis Neuss
133.8%

Heinsberg,
172,4%

B Ausnahmen:
B Sonderbedarfszulassung

B  Jobsharing” (BAG o. Anstellung) ..
B Sitzteilung

B Vertretung & Entlastungsassistenz

B PraxisUbernahme

B Kassendrztliche Vereinigun
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Anrechnungsfaktoren als Planungsgrof3en

B Unterschiedliche rechnerische Berlicksichtigung der
Anrechnungsfaktoren in der Bedarfsplanung

B abhangig vom Status:

B freiberuflich-selbststandig = 0,5 oder 1,0; neu: TSVG: auch
Dreiviertel-Zulassung maoglich (nicht Einviertel!)

B Anstellung ,mit Sitz" = Wochenarbeitszeit

B Anrechnungsfaktoren i. S. der Bedarfsplanung
Bm bis zu 10 Stunden pro Woche = 0,25
B Uber 10 bis 20 Stunden pro Woche = 0,5
B (Uber 20 bis 30 Stunden pro Woche = 0,75
B (ber 30 Stunden pro Woche =1,0
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Bedarfsplanung Psychotherapeuten Stand 04.07.2019

Aachen, Stadt 167,7
Aachen, Kreis 148,3
Bonn, Stadt 247.,5
Diiren, Kreis 149,1
Dusseldorf, Stadt 136,7
Duisburg, Stadt 111.,2
Essen, Stadt 120,3
Euskirchen, Kreis 124.1
Heinsberg, Kreis 170,7
Kleve, Kreis 115,5

Koln, Stadt 191.6
Krefeld, Stadt 143.,6
Leverkusen, Stadt 1745
Mettmann, Kreis 137.,5
e | 1421
Miilheim, Stadt 123,1
Oberberg. Kreis 118.,4
Oberhausen, Stadt 112,7
Remscheid, Stadt 369.1
Rhein.-Berg. Kreis 215.4

Rhein-Erft-Kreis 165,5
Rhein-Kreis Neuss 139,5
Rhein-Sieg-Kreis 171,7
Solingen, Stadt 345.4
Viersen, Kreis 121.,4
Wesel, Kreis |  —cceeee
\éV:;iit] l;ri(;issl(s;ken 118’3
Region Moer 113,5
\éV:gSiilr,] l;rrisin_berg 109’4
Region Wese 111,5
Wuppertal, Stadt 137,9
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Anderungen in der Bedarfsplanungsrichtlinie:
Prognose freie Sitze Psychotherapeuten ab Jan./Febr. 2020

Kreis Kleve

Dusseldor!

Monchengladbach

Koin

Kress Euskirchen
8lfreie|Sitze

0 15 30 km

Leverkusen

Essen

Duisburg
4.5/freielSitze
Mulheim an der, Ruhr
'Krais' 1ehmagn|
125/freie|Sitze

Oberbergischer Kreis

Rheinisch-Bergischer Krais

Rhein-Sieg-Krais

Bonn

Engagiert fir Gesundheit.
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PROGNOSE*®

Psychotherapeuten

Allgemeine fachéarztliche Versorgung
Planungsbereich: Kreis/kreisfreie Stadt

Legende

I Offener Planungsbereich
Gesperrter Planungsbereich

65 freie Sitze fiir Psychotherapeuten

* Fur die Beschlussfassung des Landesausschusses,
die fir November 2019 vorgesehen ist, werden die
Arzt- und Einwohnerzahlen aktualisiert. Daher
besteht die Mdglichkeit, dass die Zahl der tatsachlich
beschlossenen freien Sitze von den hier dargesteliten
Zahlen abweichen wird.

Stand Bedarfsplanung; 30.04 2019

Stand Einwohnerzahl: 30 09,2018, komglen nach
Zensus zum 09,05 2011

Kartografie: Silke Boos
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Niederlassung im offenen Planungsbereich

B Ein Planungsbereich ist geotffnet wenn weniger Therapeuten
vertragsarztlich tatig sind als bendétigt werden

(Versorgungsgrad < 110 %).

B Niederlassung moglich durch einen Antrag auf Zulassung

B Risiken:
B Kann der Antrag vollstandig gestellt werden (inkl. Adresse)?
B Gibt es Mitbewerber?
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Praxisabgabe/-Ubernahme im gesperrten Planungsbereich

B Ein Planungsbereich ist gesperrt wenn mehr Therapeuten
vertragstherapeutisch tatig sind als bendtigt werden

(Versorgungsgrad > 110 %).
B Abgabe der Praxis durch ein Ausschreibungsverfahren

B Risiken:
B |st genug Praxissubstrat flr eine Verauf3erung vorhanden? A
B Gibt es Mitbewerber?

B  Abgabe” der Praxis durch Verzicht zugunsten einer Anstellung

B BSG-Urtell:
B Mind. 3 jahrige Anstellung nach Verzicht

:I Kassenarztliche Vereinigung
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Ausschreibungsverfahren — Schritt fur Schritt

Schematischer Ablauf des Ausschreibungsverfahrens

Dauer des Verfahrens: ca. 6-9 Monate
Kosten: 120 € bei Antragsstellung

Antrag auf Durchfiihrung des 1. Sitzung des Veraffentlichung auf der KVNo-Homepage 2. Sitzung Zulassungsausschuss
Nachbesetzungsverfahrens Zulassungsausschusses unter .amtliche Bekanntmachungen*”

https fwww kvno.del35amibekannt/1 0auschreibungeniindex. html

e ——

Ricknahme his zur ersten Sitzung des ZA Wenn ZA (ber den Antrag positiv entschieden hat, dann Ricknahme jederzeit bis zur zweiten Sitzung des
(in der Sitzung) ZA maglich!

e
T

L e
< >

8
-

1. Mdglichkeit Der Ausschreibung wird
stattgegeben — es folgt das Inserat
auf der KVNo-Homepage

2. Moglichkeit Ablehnung des Ausschreibungsantrages,
Beendigung der Zulassung,
Entschadigung in Hohe des Verkehrswertes

Achtung: Der Antrag auf Ausschreibung kann bis zur ersten Sitzung des Zulassungsausschusses nur bis vor der Entscheidung des Ausschusses in der Sitzung

zurickgezogen werden! Befarwortet der Ausschuss die Ausschreibung, kann der Antrag im weiteren Verfahrensverlauf bis zur zweiten Sitzung des
Zulassungsausschusses zuriickgezogen werden.

Bei dieser Darstellung handelt es sich um eine vereinfachte, schematische Darstellung des Ausschreibungsverfahrens. Um lhre individuelle Situation

beriicksichtigen zu kinnen, ist es in jedem Fall empfehlenswert, Ihr Vorhaben vor Antragsstellung mit der Niederlassungsberatung der KV Nordrhein zu
besprechen.
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Praxiswertermittlung / Kaufpreis

Der Verkaufspreis ist reine Privatsache!

Und richtet sich in der Regel nach den marktublichen Preisen...

...oder nach individuellen Vereinbarungen!
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Nachfolger-/Abgebersuche

B \Welche Suchmoglichkeiten gibt es?




Nachfolger-/Abgebersuche mit Hilfe der KV Nordrhein

B KV-Borse
www.kv-boerse.de

B Praxisborsentag

2 X pro Jahr
voraussichtlich

09.05.2020 in Dusseldorf
19.09.2020 in K6In
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Moglichkeiten vertragsarztlicher/-psychotherapeutischer KV-Tatigkeit

Einzelpraxis

Am haufigsten gewéahlte Form der Niederlassung
Man braucht mindestens eine halbe Zulassung
Hohe Eigenstandigkeit, da keine Absprache mit
Kollegen (aul3er im Vertretungsfall)

Man tragt die Kosten der Praxis alleine

Berufsausubungs-
gemeinschaft (BAG)

Gemeinsame Berufsaustibung von mindestens
Arzten/PT mit jeweils mind. einem halben Sitz @
Fachgleich und fachungleich N
Intensive Form der Kooperation, da eine
Gesellschaft gegrindet wird (Gesellschaftsvertrag)
Gewinne und Verluste der Praxis werden geteillt l
Fachlicher Austausch und Kostenaufteilung moglich
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Moglichkeiten vertragsarztlicher/-psychotherapeutischer KV-Tatigkeit

Praxisgemeinschaft = Zusammenschluss von mind. zwei Arzten/PT
mit mind. jewells einem halben Sitz
» Fachgleich oder fachungleich

] @ = Ausschliefdlich zur gemeinsamen Nutzung von
: g Raumen, Personal, Geraten
& B = Jeder Einzelne betreibt rechtlich seine eigene
2 o | Praxis

1O
T O
r O l

Fachgleich oder fachungleich
Angestellte Arzte/PT oder Freiberufler
konnen dort tatig sein

Fachlicher Austausch mit Kollegen Medizinisches

moglich Versorgungszentrum
Gof. Flexibilitat bei Vertretungen (MVZ)

ll Kassenarztliche Vereinigung
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Maoglichkeiten vertragsarztlicher/-psychotherapeutischer KV-Tatigkeit

= Anstellung von Arzten/PT durch Arzte/PT

= Nebentatigkeit im Krankenhaus, Institut o.a.
= Tatigkeit an mehreren Orten

» Teilzulassung

* Teilberufsausibungsgemeinschaft

= Zweigpraxen sowie

= Kombinationen aus den o. g. Optionen

Vertragsarztliche/PT- Tatigkeit in

Fazit: nahezu jeder Konstellation

maoglich!
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Jobsharing - Was bedeutet eigentlich ,Jobsharing™ ?

B In einem gesperrten Planungsbereich ist Jobsharing eine
Entlastungsvariante fur den Praxisinhaber

B \Wirtschaftliche Deckelung, um eine Leistungsausweitung zu
verhindern

B Je nach gewahlter Form kann Jobsharing jedoch auch die
Einarbeitung/Mitarbelit flr eine spatere Praxisibernahme sein

B Beil der Bedarfsplanung wird der Jobsharer nicht bertcksichtigt

Voraussetzung fur eine Entlastung durch Jobsharing:

B Fachidentitat
B gesperrter Planungsbereich
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Jobsharing als Ubergabestrategie

B Durch ein Jobsharing kann eine Privilegierung erwirkt werden (hier
jedoch nur fur die 1. Zulassungsausschusssitzung).

B Grundvoraussetzung hierflr: eine 3 jahrige gemeinsame Tatigkeit

B als Anstellung im Jobsharing

B oder als zugelassener Jobsharer in Form einer BAG

ﬂ@’@fﬂ&
V“/’J{\ ‘1‘%\ /&)‘ \

/ \
! M
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® Kirill _makarov | Fotolia
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Jobsharing - Berufsausubungsgemeinschaft vs. Anstellung

Zulassung im Rahmen des Jobsharing

Der Partner erhalt eine eingeschrankte
Zulassung, die an die Zulassung des
Vertragstherapeuten gebunden ist.

Anstellung im Rahmen des Jobsharing

Die Anstellung ist an die Zulassung des
Vertragstherapeuten gebunden.

Gemeinsame Tatigkeit in Form
einer Berufsausibungsgemeinschaft.

Es besteht ein Arbeitgeber - Arbeitnehmer —
Verhaltnis.

MNach 3 Jahren gemeinsamer Tatigkeit ist der
Junior-Partner bei einer Nachfolge des
Senior-Partner-Sitzes von Gesetzes wegen
privilegiert.

Der Angestellte ist nach 3 Jahren gemeinsamer
Tatigkeit bei einer Nachfolge des Sitzes des
JS-Arbeitgebers von Gesetzes wegen
privilegiert.

MNach 10 Jahren erhalt der Junior-Partner
automatisch eine eigene Vollzulassung.

Der Angestellte hat nach 10 Jahren keinerlei

Anspruch auf eine Zulassung. Die Anstellung
bleibt bestehen.

Bei einer Offnung des Planungsbereiches vor
Ablauf der 10-Jahresfrist werden fur die freien
Sitze Jobsharing-Zulassungen in
Vollzulassungen umgewandelt, und zwar in
der Reihenfolge der langsten Tatigkeit (geht
vor Jobsharing-Anstellung und
MNeuzulassungen).

Bei einer Offnung des Planungsbereiches
erfolgt eine Umwandlung in eine Anstellung mit
eigenem RLV entsprechend dem
Tatigkeitsumfang (nach Jobsharing-
Zulassungen, vor Neuzulassungen).

M Kassenarztliche Vereinigung
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Vereinbarung von Familie und Beruf

BERUF UND

FAMILIE VERBINDEN:
WIE SIEHT DAS

IN DER PRAXIS AUS?

Broschure erhaltlich auf der Website der
KBV (www.kbv.de)

B Kassenarztliche Vereinigun . . .
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Vereinbarung von Familie und Beruf

B \ersorgungsstrukturgesetz seit 01.01.2012 ermdoglicht flexible
Moglichkeiten zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf:

Vertretungsregelungen Entlastungsassistent

-l Kassenarztliche Vereinigung
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Serviceangebote der KV Nordrhein

Personliche Beratung

Bei uns werden Sie zu folgenden Themen aus erster Hand beraten:
Niederlassungsberatung
Kooperationsberatung

Unterstutzung bei der Suche nach einer Praxis
Abrechnungsberatung

IT-Beratung

Hygieneberatung

Beratung zur Verordnungsweise von Arznel-,
Heil- und Hilfsmitteln
B Qualitatsmanagement in der Arztpraxis

:I Kassenarztliche Vereinigung
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Niederlassen?!

= ! \
/|

»Doktor »Zweite Meinung? 3
werden. Drei Meter
Mami Luftlinie.«
bleiben.«

228

David Janke und Sven Liebig,
MEDIZINSTUDENTEN

o © B

obin Charlotte Ritz
MEDIZINSTUDENTIN

Weitere Infos auf:

www.lass-dich-nieder.de Hierarchien.

Und gute |
Aussichten.« S

und bel der

Niederlassungsberatung der
KV Nordrhein

: : I Dl tags-una |
www.kvno.de/Praxis/Niederlassung

Fachirzte |
h von morgen
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Raus aus der Klinik, rein in die Praxis!

A Kontakt

Ganz gleich ob Sie den Weg in die Selbststandigkeit einschlagen mochten, nach einer Alterna-
tive zum Klinikalltag suchen oder noch unentschlassen sind. was Ihre facharztliche Ausbildung
angeht - die KV Nordrhein ist thr personlicher Partner bis zur kassenarztlichen Zulassung.

/\ ===
o0
oo
Weg zur Niederlassung Unsere Gemeinden Forderrechner Veranstaltungen & Termine



http://www.kvno.de/

Engagiert flir Gesundheit.
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit



